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Datenschutzhinweise

Miihlen = Strolche

Wenn Sie unserem Schulverein Holm-Seppensen e.V. beitreten und |hr Kind bzw. lhre Kinder bei uns zur auf3erschuli-

schen Betreuung anmelden, werden personenbezogenen Daten von lhnen und Ihrem Kind bzw. Ihren Kindern erhoben,

gespeichert und verarbeitet. Die datenschutzrechtlichen Vorgaben, insbesondere der Datenschutzgrundverordnung

(DSGVO), werden dabei von uns eingehalten. Im Folgenden informieren wir Sie lber die Erhebung der personenbezo-

genen Daten bei einem Beitritt in unserem Schulverein Holm-Seppensen e.V. bzw. bei einer Betreuung des Kindes/der

Kinder durch uns.

Verantwortlich fiir die Datenverarbeitung im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist:

Schulverein Holm-Seppensen e.V. Tel. 04187/312660

Jungfernstieg 6 E-Mail: verwaltung@schulverein-hose.de

21244 Buchholz

Beschreibung und Zweck der Datenverarbeitungen

Wenn Sie unserem Schulverein Holm-Seppensen e.V. beitreten und/oder Ihr Kind bei uns zur auBerschulischen
Betreuung anmelden, werden personenbezogene Daten von lhrem Kind und von lhnen als Erziehungsberechtig-
te vom Schulverein Holm-Seppensen e.V. erhoben, gespeichert und verarbeitet, sofern und solange dies fiir die
Durchfiihrung vorvertraglicher Manahmen oder die Erfilllung des Vertrages Uber die Mitgliedschaft zum Schul-
verein Holm-Seppensen e.V. bzw. die Betreuung lhres Kindes erforderlich ist. Eine weitergehende Erhebung,
Speicherung, Verarbeitung und Verwendung der personenbezogenen Daten erfolgt nur, soweit dies eine
Rechtsvorschrift erfordert oder erlaubt oder Sie uns Ihre ausdriickliche Einwilligung erteilt haben.

Fir die Durchfilhrung vorvertraglicher MaRnahmen und Erflllung des Vertrages Uber die Mitgliedschaft zum

Schulverein Holm-Seppensen e.V. und Betreuung lhres Kindes ist neben dem

Vor- und Nachnamen der Erziehungsberechtigten und des Kindes
Anschrift der Erziehungsberechtigten und des Kindes

die Erhebung, Verarbeitung und Verwendung unter anderem

Geburtsdatum des Kindes
die Schule und die Klasse des Kindes
Telefonnummern und E- Mail- Adresse der Erziehungsberechtigten

erforderlich (nachfolgend ,personenbezogene Daten®).

Des Weiteren bendtigen wir eine Arbeitgeberbescheinigung der Erziehungsberechtigten. Hierflir werden neben
Angaben zum Arbeitgeber auch personenbezogene Daten im Zusammenhang mit der Beschaftigung der Erzie-
hungsberechtigten erhoben, gespeichert und verarbeitet, unter anderem seit wann ein festes Arbeitsverhaltnis
besteht bzw. wann nach Beendigung Elternzeit der Sorgeberechtigten die Beschaftigung wiederaufnehmen wird
und die wochentliche Arbeitszeit. Diese Angaben sind erforderlich, da wir nach der Richtlinie zur Férderung von

auRerschulischen Betreuungsangeboten verpflichtet sind, bei der Platzvergabe soziale Kriterien zu bericksichti-

gen, sofern uns mehr Anmeldungen vorliegen als Platze zur Verfiigung stehen. Kriterien hierfur sind nach der
Richtlinie Berufstatigkeit der Erziehungsberechtigten und soziale Harteféalle.

Einwilligung: Veréffentlichung von Foto- und Videoaufnahmen und Schweigepflichtentbindung; Wider-
ruflichkeit

Nur sofern Sie uns hierfiir Ihre Einwilligung erteilt haben, werden Fotos und Videoaufnahmen der Kinder auf un-
serer Homepage, unseren Internetauftritten oder &ffentlich zuganglich gemacht oder iber unseren Flyer, am Tag
der offenen Tur oder bei Einschulungen verbreitet. Durch diese Einwilligung haben Sie sich auch mit der Erhe-
bung, Speicherung und Verarbeitung der damit verbundenen personenbezogenen Daten einverstanden erklart.
Nur sofern Sie uns hierfir Ihre Einwilligung erteilt und unsere Erzieher bzw. Lehrkrafte von der Schule von der
Schweigepflicht entbunden haben, werden wir uns in Bezug auf Ihr Kind mit den Lehrkraften der Schule abstim-
men bzw. austauschen, sofern dies aus unserer Sicht oder aus Sicht der Lehrkrafte erforderlich werden sollte. In
diesem Rahmen und fiir diesen Zweck werden auch die hierfur erforderlichen personenbezogenen Daten ausge-
tauscht und verwendet.

Die Einwilligung zur Speicherung und Verwendung der personenbezogenen Daten kann von Ihnen jederzeit mit
Wirkung fur die Zukunft per E-Mail an verwaltung@schulverein-hose.de oder per Post an obenstehende Adresse
widerrufen. Die RechtmaRigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung wird davon jedoch nicht berihrt.
Einwilligung: Einzugserméchtigung oder SEPA-Lastschriftmandat; Widerruflichkeit

Sofern Sie uns hierfiir erméachtigt haben, Zahlungen von Ihrem Konto mittels Einzugserméachtigung oder Last-
schrift einzuziehen, werden personenbezogene Daten wie lhren Namen als Kontoinhaber und Ihre Kontodaten
zum Zweck der Abbuchung der Beitrage erhoben, gespeichert und verarbeitet und an Ihr Kreditinstitut ibermit-
telt.

Die Einwilligung zur Speicherung und Verwendung der personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit der
Abbuchung der Beitrdge kann von lhnen jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft per E-Mail an verwal-
tung@schulverein-hose.de oder per Post an untenstehende Adresse widerrufen. Der Widerruf des SEPA Last-
schriftmandats bzw. der Einzugsermachtigung beinhaltet auch den Widerruf der Einwilligung in die Datenverar-
beitung. Die RechtmaRigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung wird davon jedoch nicht berihrt.
Rechtsgrundlage der Datenverarbeitungen

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist die Erfiillung eines Vertrages nach Art
6 Abs. 1 lit. b) DSGVO. Beziiglich bestimmter Datenverarbeitungen, etwa in Bezug auf Daten zu Ihrem Beschaf-
tigungsverhaltnis oder Hartefallangaben beruht die Datenverarbeitung auch auf Art 6 Abs. 1 lit c) DSGVO iVm
Richtlinie zur Férderung von auferschulischen Betreuungsangeboten. Sofern darliber hinaus eine Einwilligung
von lhnen fir eine Erhebung, Speicherung oder Verarbeitung von personenbezogenen Daten vorliegt, ist
Rechtsgrundlage Art 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO.

Weitergabe personenbezogener Daten

Bei der Verarbeitung der personenbezogenen Daten fiir die Durchfiihrung vorvertraglicher Malnahmen und Er-

fullung dieses Vertrages bedienen wir uns Hilfspersonen, insbesondere im Bereich IT. Diese verarbeiten als
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Auftragsverarbeiter fir uns lhre Daten und sind zum datenschutzkonformen und vertraulichem Umgang verpflich-
tet.
Im Rahmen des gesetzlich zuldssigen Ubermitteln wir personenbezogene Daten an dritte Unternehmen oder
offentliche Stellen der Stadt Buchholz bzw. der wirtschaftlichen Jugendhilfe des Landkreises Harburg, sofern und
soweit dies zur Durchfiihrung vorvertraglicher Malnahmen und zur Erfiilllung dieser Vereinbarung (wie etwa Be-
antragung Fordermittel; Abrechnungen) auf Basis von Art 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO oder zur Erfiillung einer rechtli-
chen Verpflichtung nach Art 6 Abs. 1 lit c) DSGVO erforderlich ist. Sofern Sie uns bzw. die Lehrkréafte der Schu-
len von der Schweigepflicht entbunden haben und uns damit |hr Einverstandnis erteilt haben, werden wir uns in
Bezug auf Ihr Kind mit den Lehrkraften der Schule abstimmen bzw. austauschen, wenn dies aus unserer Sicht
oder aus Sicht der Lehrkréfte erforderlich werden sollte. Im Ubrigen werden die personenbezogenen Daten von
den Erziehungsberechtigten und dem betreuten Kind bei uns vertraulich behandelt und nicht an Dritte weiterge-
geben. Wir ibermitteln keine Daten in Drittlander auRBerhalb der EU bzw. des EWR.
Dauer der Speicherung
Personenbezogenen Daten von den Erziehungsberechtigten oder dem Kind werden nur so lange gespeichert und
verarbeitet, wie dies zur Erfullung unserer vertraglichen Verpflichtungen lhnen gegenuber erforderlich ist. Nach
Wegfall unserer vertraglichen Verpflichtungen werden Ihre Daten gel6scht, es sei denn Sie haben in eine langere
Speicherung eingewilligt oder dem stehen gesetzliche Aufbewahrungspflichten entgegen. Mit Ablauf der gesetzli-
chen Aufbewahrungsfrist (bezuglich Abrechnungsunterlagen nach § 147 Abs. 3 Abgabenordnung nach Ablauf von
10 Jahren), werden die personenbezogenem Daten von uns gesperrt oder geléscht.
lhre Rechte
Gerne informieren wir Sie nachfolgend Uber die Rechte hinsichtlich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten. Einzelheiten dazu finden sich in Art 15 bis 21 DSGVO.
Recht auf Auskunft
Sie haben das Recht, bei uns eine Bestatigung darlber zu verlangen, ob ihre personenbezogenen Daten verar-
beitet wurden. Ist dies der Fall, haben Sie das Recht, Auskunft Uber die zu Ihrer Person erhobenen, gespeicher-
ten oder genutzten Daten sowie auf weitere Informationen zu erhalten, wie z.B. die Verarbeitungszwecke, die
Empféanger oder Kategorien von Empféangern der personenbezogenen Daten, die geplante Dauer der Speiche-
rung bzw. die Kriterien fir die Festlegung dieser Dauer.
Recht auf Berichtigung
Sie haben das Recht, von uns unverzuglich die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger oder unvollstandiger
personenbezogener Daten zu verlangen.
Recht auf Léschung
Sie kénnen die Léschung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten verlangen, sofern lhre Verarbeitung
nicht mehr erforderlich ist. Dies ist unter anderem der Fall, wenn personenbezogene Daten fiir Zwecke nicht
mehr notwendig sind, fur die wir diese urspriinglich erhoben oder auf sonstige Weise verarbeitet haben, Sie lhre
datenschutzrechtliche Einwilligung widerrufen oder Ihre personenbezogenen Daten unrechtméBig verarbeitet

wurden.

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

Recht auf Einschréankung der Verarbeitung:

Sie haben das Recht, von uns die Einschrankung der Verarbeitung zu verlangen, unter anderem wenn Sie der
Meinung sind, dass die personenbezogenen Daten unrichtig sind oder die Verarbeitung der Daten unrechtmaRig
ist, Sie die Loschung der Daten ablehnen und stattdessen die Einschrankung der Nutzung der personenbezoge-
nen Daten verlangen. Gleiches gilt, wenn wir die personenbezogenen Daten fiir die Zwecke der Verarbeitung
nicht langer bendtigen, Sie die Daten jedoch zur Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsan-
spriichen bendtigen.
Recht auf Unterrichtung

Nach Art 19 DSGVO haben Sie unter den gesetzlichen Voraussetzungen das Recht auf Unterrichtung der Emp-
fanger der Daten.

Recht auf DatenUbertragbarkeit

Zudem haben Sie das Recht, die Sie betreffenden personenbezogenen Daten in einem strukturierten, gangigen
und maschinenlesbaren Format zu erhalten.

Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit Widerspruch ge-
gen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogenen Daten einzulegen, die auf einer der folgenden Grund-
lagen nach Art. 21 DSGVO erfolgt, insbesondere wenn die Verarbeitung zur Wahrung unserer berechtigten Inte-
ressen oder der eines Dritten erforderlich, sofern nicht Ihre Interessen oder Grundfreiheiten Uberwiegen, die den
Schutz Ihrer personenbezogenen Daten erfordern.

Widerruf der datenschutzrechtlichen Einwilligung

Sie kdnnen eine etwaige erteilte Einwilligung in die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten jederzeit mit
Wirkung flr die Zukunft widerrufen. Die RechtmaRigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung wird davon

jedoch nicht berihrt.

7.9 Beschwerderecht

Sie haben das Recht auf Beschwerde bei einer Datenschutzaufsichtsbehérde, wenn Sie der Meinung sind, dass
die Datenverarbeitung gegen geltendes Recht verstoRt. Eine Liste der Datenschutzbeauftragten sowie deren
Kontaktdaten kénnen folgendem Link entnommen werden:
https://www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften_Links/anschriften_links-node.html.
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